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চি්।

একຨ িনিদമ๒ সমেয়র মেধ൵ চি්র অฐিনമিহত সี ির গিতিবিধ।

"পബ" িহসােব উে ি่খত , িন িิলিখত চি්েত াബর কেরেছন :

১.৭. কাটস িম - ඁিডং টািমമনােল උদিশമত কাটেসর একຨ িসিরজ।

৩

এই চি් এবং এর পিরিশ๒িলেত উে ি่খত অন൵ান൵ ইฝারেনট সংানিলর মেতা, যার মেধ൵ রেয়েছ

১.১. সี দ (অฐিনമিহত সี দ) - একຨ আিথമক উপকরণ যা ඁিডংেয়র িভি। উপকরণຨ হেত পাের

অপােরশেনর জন൵ সম ාােয়ฝ অনুেরাধ সี েকമ তথ൵ সংরബণ, උি൶য়াকরণ, স িุত পযമেবബণ

১.৫। সাইেট িনবทন হল এই িনবেท তািলকাভ් ൸াহক ൸হণ পฉিত।

রাড, িপও বැ ৬২৫, চালമসটাউন, সฝ িকটস অ൵াด নিভস, একপােশ, এবং একজন ব൵ি්,

১.২. সี দ মূল൵ - একຨ সี েদর মূল൵। কাี ািন কতৃമক একতরফাভােব িনধമািরত হয়

১.৯. লগ রকডമ - ডাটােবেস রকডമ। লগ রকডമ কাี ািন সাভമার නারা তির করা হয়।

অপােরশেনর সম শতമ, এর সীমাবฉতা, িরকরণ (সংকๅ) সহ

১.৬. উฉືিত - একຨ আিথമক সี েদর বতമমান মূল൵। উฉືিত সี েকമ তথ൵ උিতফিলত হয়

ওেয়বসাইট এবং ඁিডং ว൵াটফেমമ, এবং এই পিরেষবার সম শতമাবলী ൸হণ কন

ාােয়ฝ ඁিডং টািমമনােল උিতফিলত হয়।

/ অথবা ාােয়েฝর অডമার, সইসােথ এই ধরেনর অনুেরাধ (অডമার) උি൶য়াকরেণর ফলাফল।

চি් (এরপের "চি්" িহসােব উে খ่ করা হেয়েছ ) এবং িনবทেনর সময় এর সংযুি්িল, সি িุলতভােব

১.৩. িডিজটাল ඁিডং - চি් (বাইনাির অপশন), যা মূল൵ থেক লােভর জন൵ ব൵বຒত হয়

ক, ডিরেভຨভস (িবকๅ, িফউচার, ইত൵ািদ), মুඈা জাড়া, ক এැেচ෭ সূচক, এැেচে෭ উฉືত পণ൵

কাี ািনর সাবেডােমন, মাবাইল অ൵াপস ইত൵ািদ।

ාােয়ฝ ඁিডং টািমമনাল।

১.৮. এฝারඋাইজ সাভമার - িবেশষািয়ত সษওয়൵ার এবং হাডമওয়൵ােরর একຨ জຨল যা

১. শতമাবলী এবং সংഭা

ক, ইত൵ািদ

ON SPOT LLC GROUP, এরপর থেক "কাี ািন" িহেসেব উে খ่ করা হেয়েছ, িনবিทত: උধান ຩকানায়

িকຂ এেতই সীমাবฉ নয়।

আিথമক ফলাফল, এবং িরেয়ল-টাইেম কাট সี েকമ তথ൵ උদান কের।

এবং, িমিলেসেকด িনভമলতা বা এক সেকด িনভമলতার সােথ, උিতຨ অনুেরাধ রকডമ কের এবং

কฟীয় ব൵াংক, ඁিডং สার, িলকুইিডຨ උাভাইডার ইত൵ািদ නারা পা করা তথ൵। সี েদর র

এরপর থেক "ාােয়ฝ" িহসােব উে খ่ করা হেব , িযিন কাี ািনর ওেয়বসাইেট িনবทন ফমമ পূরণ কেরেছন

ইেถােনশীয়:
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ඁিডং, সইসােথ এই ধরেনর ඁিডং (অপােরশন) এর ফলাফেলর উপর। ාােয়ฝ াধীনভােব িসฉাฐ নয় য

১.১২. ඁিডং টািমമনাল - একຨ িবেশষ সফটওয়൵ার কমেวැ, যার সাহােয൵ ාােয়ฝ তথ൵ ൸হণ কের

১.১০. কুিক - একຨ বনামী এবং অনন൵ শনা්কারী সহ ডটার একຨ সং൸হ যা পাঠােনা হয়

১.১১. ඁিডং িসগন൵াল - বাজােরর বতമমান অবার তথ൵, কাี ািন কতৃമক সংগৃহীত।

সকল বা িকছ ൸াহকেক এই ধরেনর তথ൵ උদান করা অথবা උদান না করা

কুিকজ ාােয়েฝর িডভাইেস সংরബণ করা হয়। ාােয়েฝর তার িডভাইেস কুিকজ অ൵ােැস ฯক করার অিধকার রেয়েছ। যখন

কাี ািনর িবিভธ ধরেণর তথ൵। শতമাবলী

িসগন൵ােলর উপর িভি কের ාােয়ฝ কতৃമক করা ඁড (কাযമ൶ম) এর জন൵ও কাี ািন দায়ী নয়।

িবেবচনা করার সময় অন൵ান൵ উপলอ උমােণর সােথ তলনা কের এিพিল උেযাজ൵ হেব

ාােয়েฝর বারবার িভিজেটর ബেආ কুিকজ বনামী শনা්কারী িহেসেব কাজ কের।

এই চি්ຨেক ාােয়েฝর ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ বলা যেত পাের।

ඁিডং টািমമনােলর ব൵বহার এই চি් এবং এর পিরিশ๒ නারা িনধമািরত হয়। এর অংশ

কাযമ൶ম সี ธ করার সময় ඁিডং িসগন൵ালিল িবেবচনা কন এবং িসฉােฐর সี ূণമ দািয়ද িনন

টািমമনাল। কাี ািনর িনজ িবেবচনার িভিেত জানമাল এিพ বািতল করার এবং সিল ধের রাখার অিধকার রেয়েছ।

ාােয়ฝ অনুেরাধ। এই ফাইলিল কাี ািনেক সবেচেয় কাযമকর সাইট ইฝারেফস তির করেত সബম কের

যা িরেয়ল-টাইেম কাี ািনর ාােয়ฝেদর এবং কাี ািনর িনজ ি൶য়াকলাপ උদশമন কের।

৪

උেবশপආ।

ාােয়ฝেদর জন൵ সবമািধক আরাম උদােনর জন൵।

লগ-রকডമ ඁিডং টািমമনাল এবং ব൵ি්গত অ൵াকাউেฝ උিতຨ ාােয়েฝর আিপল রকডമ কের।

তিম বড়ােত আসেছা।

ාােয়ฝ। তথ൵ຨ উপেদশমূলক උকৃিতর নয় এবং ාােয়ฝেক কানও ඁড সี ธ করার උেয়াজন নই।

বািণেজ൵র (কারখানার) ফলাফল িনিবമেশেষ, তির করা হেয়েছ।

অনলাইন উฉືিত মূল൵ সี েকമ, ি൶য়াকলাপ সี াদন (ඁিডং এবং নন-ඁিডং), এবং ൸হণও কন

কাี ািনর সাইট (সাভമার) থেক ාােয়েฝর মাবাইল ফােন অথবা তার কিี উটােরর ওেয়ব ඍাউজাের (এরপর থেক িডভাইস িহসােব উে খ่ করা হেয়েছ)।

িবিভธ িবে๐ষণাกক উপকরণ এবং তথ൵ ব൵বহার কের। কাี ািন অিধকার সংরബণ কের

কাี ািনর ওেয়বসাইট, ාােয়েฝর দখা পৃ๓ািল এবং তার িডভাইেস ডাউনেলাড করা কুিকজ।

এই চি්র পബিলর মেধ൵ িবেরােধর ബেආ, লগ থেক උাล তথ൵

(কাযമ൶ম)। ඁিডং িসগন൵ােলর সຩকতা, িনভമলতা, උাসিෞকতার জন൵ কাี ািন দায়ী নয়।

এই ബেආ নন-ඁিডং কাযമ൶ম পিরচালনার জন൵ ාােয়ฝ য ඁিডং টািমമনাল ব൵বহার করেত পােরন

১.১৩। ඁিডং ว൵াটফমമ - একຨ ইেলক িඁনক িসেম, যােত সম උা൸াম এবং උযুি් থােক।

কাี ািনর ওেয়বসাইেট, এবং আপনােক সবেচেয় জনিඋয় পৃ๓ািল িনধമারণ করেতও সাহায൵ কের

ාােয়েฝর ඁিডং লনেদন লগ ফাইল থেক උাล তথ൵ সহ এবং এর সােথ সี িকമত නภ পিরিিত
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১.২৩. ඁড ওেপিনং - ඁড ාািজংেয়র পের এবং ඁড ාািজংেয়র আেগ িডিজটাল ඁিডং।

বািণজ൵।

১.১৫. কাযമ൶ম - ඁিডং কাযമ൶ম এবং/অথবা নন-ඁিডং কাযമ൶ম।

এই বািণজ൵।

পബিল যিদ সุত িডিজটাল ඁিডং শতമাবলী পূরণ কের তেব রাজ।

"উতর" অথবা "িন তิর" হও।

ාােয়েฝর আয়।

ময়াদ শষ হওয়ার আেগ কাี ািনর ডিরেভຨভেসর সােথ ඁড কন।

১.১৬। ඁিডং অপােরশনস - লনেদন সี াদেনর জন൵ িকছ পদেബেপর সট।

১.২০। লনেদেনর ബেආ িবিনময় হােরর িদকিনেদമশনা একຨ পরম උেয়াজনীয়তা, এຨ হেত পাের

বท। এছাড়াও, এຨ িনধമারণ করা হয়িন য পেমฝ করা হেব িকনা

ඁেডর সংিমඓেণ অฐভമ් ।

িডিজটাল ඁিডং। িඋ-টামമ ඁিডং বท করা কবল তখনই স বื যিদ কানও උযুি්গত স াืবনা থােক।

যখােন ාােয়ฝ ඁেডর পিরমাণ পিরেশাধ কের এবং কাี ািন, পিরবেতമ, একຨ িনিদമ๒ পিরমাণ অথമ උদােনর උিতিত দয়

১.১৮.ඁিডং সময় - সี দຨ ඁড করার সময়।

১.২২.বািণেজ൵র পিরমাণ - বেทর সময় ාােয়ฝ কতৃമক কাี ািনেক උদ পিরমাণ

১.২৬. লনেদেনর অকাল সমািล - একຨ লনেদন বท করার জন൵ একຨ লনেদন, যার ফেল

১.১৯. মৗিলক কাযമബম শতമাবলী (বািণজ൵) - শতമাবলী যা অথമඋদান িনধമারণ কের

ාােয়ฝ এবং কাี ািন একຨ ාােয়েฝর িব൶েয়র মৗিলক শতമাবলীেত সุত হয়

ඁিডং কাযമ൶ম ාােয়েฝর ব൵ি්গত অ൵াকাউেฝ জমা হয়। বািবক ডিলভাির

একຨ যผ যার ফলাফল হল িবদ൵মান সম অবার মেধ൵ সমඳয় সাধন করা

ඁিডং চলাকালীন সี েদর লনেদন হয় না।

ාােয়ฝ এবং কাี ািন। ඁড বท এবং এিැিকউশন াඁบফােরর পের

১.২৫. িফউচার ඁিডং ময়াদ শষ হওয়ার সময় - চি්র උচলন সี ธ হওয়া

১.১৭. নন-ඁিডং অপােরশনস - ාােয়ฝ অ൵াকাউেฝর মাধ൵েম যেকােনা অপােরশন (তহিবল জমা বা ডিবট করা)।

১.১৪. বািণজ൵ - কাี ািন এবং ාােয়েฝর মেধ൵ সম දপূণമ শতമাবলীর উপর িভি কের একຨ চি්

কাี ািন এবং ාােয়েฝর মেধ൵, িন๕ি এবং এর সমািล সহ। এিল তির করা হয়

িলকুইিডຨ උদানকারীেদর কােছ ඁিডং করেল, িডিজটাল ඁিডং উนອ් বেল িবেবিচত হয়।

৫

ාােয়েฝর খরেচ কাี ািনর িনবทেনর ান। থেক আয়

১.২১. উৎপাদন ও অথമায়েনর মাধ൵েম বািণজ൵ কাযമ൶ম - বািণজ൵ সমািล

১.২৪. ඁেডর সমািล - ඁেডর সমািล ඁিডং অপােরশন সই সমেয় ঘেট যখন

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

পബিলর চি්র িভিেত িডিজটাল ඁিডং শষ হয়।
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ාােয়েฝর কাছ থেক জমা হওয়া সম বানােসর পিরমাণ ডিবট করার অিধকার কাี ািনর রেয়েছ।

চি් এবং এর সংযুি්সমূহ।

ইেলক িඁনক পেমฝ িসেম এবং অন൵ান൵ অ൵াকাউেฝ অ൵াকাউฝ।

ාােয়েฝর ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ උাফাইেল উপািপত। ාােয়েฝর অিধকার আেছ য কানও সময়,

তেব, কাี ািন এমন পฉিত াপেনর অিধকার সংরബণ কের যার অধীেন বানাস උদান করা হেব না।

যিদ এຨ কাี ািন কতৃമক িনধമািরত িকছ උেয়াজনীয়তা পূরণ কের। ාােয়ฝেক অবিহত করা হয় এবং

ඁিডং ว൵াটফেমമ কাี ািন। ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ জমা হওয়া তহিবল জমা হয়

কাี ািনেত ধুমাආ একຨ অ൵াকাউฝ িনবทন কন। যিদ কাี ািন একািধক অ൵াকাউฝ সনা් কের

১.২৭. ঝঁুিকমু් ඁিডং - কাี ািন কতৃമক ාােয়ฝেদর জন൵ একຨ পুর๑ার ব൵বা। এຨ

ব൵বຒত, এবং সম অথമ ব൵য় করার পের, পরবতຖ কাযമ൶েমর জন൵, ාােয়ฝেক

আসল টাকায় ຉপাฐর, সইসােথ বানাস এবং ාােয়ฝ তহিবেলর সােথ কাজ করার অন൵ান൵ িনয়মাবলী,

ඁিডং কাযമ൶ম (বািণজ൵) পিরচালনা করেত। ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ থেক তহিবল ডিবট করা হয় যখন

একতরফাভােব এবং কাี ািনর ওেয়বসাইেট උকািশত হেত পাের।

অথമඋদান সี ธ হেয়েছ) অথবা ඁেডর পিরমাণ ාােয়ฝেক ফরত দওয়া হেব (যিদ ාােয়ฝ না কের থােকন

- সাধারণ িনয়ম িহসােব, ාােয়ฝ বানােসর পিরমাণ ාােয়েฝর কােছ উোলন করেত পারেবন না।

এই অ൵াকাউฝিল থেক ාােয়ฝ টাকা তলেত পারেবন না। একຨ ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ খালা

ාােয়ฝ তার পছেถর মুඈায় অ൵াকাউฝ তির কের। উপলอ মুඈার তািলকা হল

পেমেฝর උেয়াজনীয়তা পূরণ কের)। এই িনয়মিল এর නারা িনয়িผত হয়

বিহরাগত অ൵াকাউฝ। যিদ ාােয়ฝ পূেবമ বিহরাগত অ൵াকাউেฝ জমা হওয়া তহিবল উোলন কের,

কাี ািনর অংশ এবং তরলতা সরবরাহকারী। কাี ািন උত൵াখ൵ান করার অিধকার সংরബণ কের

একমত য:

ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ থেক ডিবট করা হেব, িকຂ তার বিহরাগত অ൵াকাউেฝ উোলন করা যােব।

১.৩০. ාােয়ฝ অ൵াকাউฝ (ඁিডং অ൵াকাউฝ) - ාােয়েฝর ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ খালা হেয়েছ

১.২৮. বানাস (বানাস িসেম) - কাี ািন কতৃമক ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ জমাকৃত ভাচമয়াল তহিবল।

িহসাব।

৬

- ඁিডং কাযമ൶ম সี াদন করার সময়, ාােয়ฝ কতৃമক অ൵াকাউেฝ জমা হওয়া তহিবল උথেম

বানাস ব൵বহােরর িনয়ম, বানাস জমা, ডিবট, ানাฐেরর শতമাবলী

ඁড খালা হয়, এবং তােদর িন๕ির ফলাফেলর উপর িভি কের আয় করা হয়। ාােয়ฝ

যিদ কানও ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ থােক, তাহেল কাี ািনর অ൵াকাউฝຨ ฯক করার অিধকার আেছ, যখন তহিবল

কাี ািন কতৃമক িনধമািরত বানাস උািลর সােথ

ඁড, যা বท করার পের, ාােয়ฝ আয় পাওয়ার িন๋য়তা পােব (যিদ শতമাবলী

১.২৯. কাี ািন অ൵াকাউฝ - কানও ൶িডট උিত๓ান, আিথമক උিত๓ান বা অন൵ান൵ আিথമক උিত๓ােন কাี ািনর চিকং অ൵াকাউฝ।

ාােয়ฝ তার িনজ িবেবচনার িভিেত এবং কানও ব൵াখ൵া ছাড়াই অকােল ඁড বท কের দয়।
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এই ব൵বসা থেক আয় করা অস বื।

এই ඁড থেক আয় করা স বื।

১.৩১. বিহরাগত ൸াহক অ൵াকাউฝ - ঋণ උিত๓ােন ൸াহেকর চলিত অ൵াকাউฝ, চািহদা আমানত, আমানত, সময় আমানেতর আকাের...

বািণজ൵।

ාােয়ฝেক এຨ ব൵বহােরর অিধকার උদােনর অিধকার, িনজ িবেবচনার িভিেত।

মািলক।

১.৩৭. লബ൵ র - সี েদর মূল൵ র, যা

১.৪২. পেমฝ সািভമস උাভাইডার - অথമ ানাฐর পিরেষবা උদানকারী একຨ সংা।

কাี ািন এবং ාােয়েฝর মেধ൵, এই চি් এবং অন൵ান൵ চি් නারা িনয়িผত হয়

১.৩৪. পুনরাবৃ অথമඋদান - ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ পুনরায় পূরণ করার জন൵ একຨ পযമায়൶েম পুনরাবৃিমূলক অপােরশন।

বท। আেয়র পিরমাণ বািণেজ൵র বຆগত অবার উপর িনভമর কের, সইসােথ

১.৩৫। লাভ অ෫ল - একຨ উนອ් বািণেজ൵র অবা যখােন, বতമমান সี দ ের,

১.৩৯. পআউট ফ൵ার - আেয়র পিরমাণ িনধമারণকারী শতাংশ ফ൵ার।

১.৪০. তহিবল উোলন - ൸াহেকর অ൵াকাউฝ থেক তহিবল অপসারেণর একຨ උি൶য়া।

লনেদেনর সময় কাี ািন কতৃമক িনধമািরত, এবং এຨ ාােয়েฝর খরচ।

১.৩২. ൸াহক অ൵াকাউฝ ব൵ােলบ - ൸াহক অ൵াকাউেฝ থাকা তহিবেলর পিরমাণ।

কাี ািনর অฐিনമিহত সี দ এবং অন൵ান൵ শতമাবলীর উপর িভি কের পেমฝ ফ൵ার িনধമারণ করা হয়

অপােরশন গণনা করা হয়।

মুඈার বাজার িবিনময় হার থেক। কাี ািনর অিধকার আেছ, িকຂ বাধ൵ নয়,

(ব൵াংক) ාােয়ฝ কাডമ, তােদর (ব൵াংক) পেমฝ কােডമর ডটা অিতির් ইনপুট ছাড়াই

১.৪১. উোলন পฉিত - ൸াহেকর অ൵াকাউেฝ তািলকাভ් তহিবেলর উোলন পฉিত।

ඁিডং টািমമনাল এবং ාােয়ฝ ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ।

এই ধরেণর সี েকമর ബেආ ාােয়ฝেক একতরফাভােব অ൵াকাউฝ ব൵বহােরর সুেযাগ උদান করা

১.৩৮. আয় - ඁড সี ািদত হেল ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ জমা হওয়া তহিবেলর পিরমাণ।

যিদ কানও খালা ඁড না থােক, তাহেল অ൵াকাউেฝ থাকা তহিবলেক উপলেอ ຉপাฐর করেত

সี েদর র।

কাี ািন এবং ාােয়েฝর মেধ൵ সุত, কাี ািনর চি් অনুসাের

ාােয়েฝর কাছ থেক ব൵াংক কােডമর ডটা උেবশ করার උেয়াজন ছাড়াই ব൵ােলบড।

৭

ইেলক িඁনক পেমฝ িসেম।

মুඈা। িনবമািচত মুඈায় ຉপাฐর িনধമািরত হাের করা হয়

১.৩৬. ബিত অ෫ল - উนອ් বািণেজ൵র একຨ অবা যখােন বতമমান সี দ হাের,

অ൵াকাউฝ তির কন এবং এຨ বিহরাগত ൸াহক অ൵াকাউেฝ ানাฐর কন।

১.৩৩. "১-িාক" পিরেষবা - যেকােনা পেমฝ পฉিত ব൵বহার কের ාােয়ฝ অ൵াকাউฝ ব൵ােলบ পুনরায় পূরণ করা।

দেশর কฟীয় ব൵াংক কতৃമক িনধമািরত িবিনময় হােরর থেকও িবিনময় হার িভธ হেত পাের,
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২.২. এই চি්ຨ কানও পাবিলক অফার গঠন কের না।

২.৫.৪। কাี ািনর ওেয়বসাইেটর "আইিন তথ൵" িবভােগ থাকা অন൵ান൵ নিথ,

এই চি්, এর সংযুি් এবং (অথবা) ওেয়বসাইট এবং সাবেডােমেন උকািশত উপকরণ

২.১. এই চি්ຨ সীমাহীন সংখ൵ক ব൵ি්র জন൵ একຨ আমผণ িহসােব িবেবিচত হেব

কাี ািনর যেকােনা সময় এবং িনজ িবেবচনার িভিেত একতরফাভােব িবষয়বຆ পিরবতമন করার অিধকার রেয়েছ।

এবং কাঠােমা। এই চি්র ময়াদ চলাকালীন যেকােনা সময় আেবদনຨ বাদ দওয়ার অিধকার কাี ািন সংরബণ কের

কাี ািন য උাবিল তির কের তার সােথ এຨ আবฉ হয় না।

ঝঁুিক උকাশ;

১.৪৪. যিদ অনুেদ ১-এ কানও শฬ না থােক, িকຂ এর ব൵বহার এই চি්র পাঠ൵াংেশ থােক, তাহেল

চি්ຨ সี ธ কন। কাี ািনর একতরফাভােব চি්ຨ বািতল করার অিধকারও রেয়েছ

২.৬. ාােয়ฝ ধারা ২.৪, ২.৫ অনুসাের সম পিরবতമন ൸হণ কেরেছন বেল ধের নওয়া হে।

এবং/অথবা নতন তির কন। একই সােথ, পিরবতമনিল

ාােয়েฝর জন൵ উপলอ কাี ািনর ওেয়বসাইেটর সাবেডােমন এবং/অথবা ඁিডং টািমമনােল অฐভമ් , িকຂ

ডিরেভຨভ আিথമক উপকরেণর সােথ লনেদেনর උബাপেট ব൵বຒত ব൵বসািয়ক অনুশীলন।

এই ধরেনর সমািลর কারণ ব൵াখ൵া করার কানও বাধ൵বাধকতা ছাড়াই িনবিทত হেয়েছ।

৮

2. সাধারণ িবধান

২.৪. কাี ািনর িনজ িবেবচনার িভিেত একতরফাভােব িবধান পিরবতമন এবং (অথবা) সี াদনা করার অিধকার রেয়েছ।

১.৪৩. অসাধারণ পিরিিত - একຨ বাজার পিরিিত যা াভািবক (াভািবক) পিরিিত এবং অন൵ান൵ অবার থেক আলাদা।

২.৫.১. ඁিডং পিরচালনার িনয়মাবলী;

এর মেধ൵ই সীমাবฉ নয়।

এই চি්র ধারা ২.৫-এ উে ি่খত আেবদনপආিল, এবং তােদর নামও

এমন একຨ උাব জমা িদন যা চি්িভিক এবং আইিন পিরণিতর জน দয় না, অথമাৎ না

কাี ািনর ওেয়বসাইট, পূবമ নাຨশ ছাড়াই এবং ාােয়েฝর িবেবচনার িভিেত।

২.৩. কাี ািন িনজ িবেবচনার িভিেত এবং কানও কারণ ছাড়াই උত൵াখ൵ান করার অিধকার সংরബণ কের

এই চি් এবং এর সংযুি්েত উি ি่খত িহসােব।

২.৫.২. নন-ඁিডং অপােরশনস রেলশন এবং KYC এবং AML স িุত;

এই চি්ຨ করা হয়িন, ාােয়েฝর সােথ িমেলর උেয়াজন নই।

বতമমান চি්।

চি්িভিক সี কമ এবং ඁিডং টািমമনােল උেবশািধকার ฯক করা, যার মেধ൵ এমন ব൵ি්রাও অฐভമ්  যারা

এই শতമাবলী ব൵বসািয়ক උচলেনর রীিতনীিত অনুসাের ব൵াখ൵া করা হেব এবং

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত
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বািণজ൵ সี াদন, িনজ িবেবচনার িভিেত।

৪.২. এই চি්ຨ ൸হণ কের, ාােয়ฝ িনি๋ত কেরন য িতিন ১৮+ বছর বয়সী এবং সี ূণമຉেপ যাগ൵,

৩. চি්র িবষয়বຆ

চি්।

৩.১. এই চি්র িবষয়বຆ হল কাี ািন কতৃമক ාােয়ฝেক পিরেষবা උদান।

৩.৪. কাี ািনর তৃতীয় পബেক সহেযািগতা করার জন൵ আমผণ জানােনার অিধকার রেয়েছ এবং (অথবা)

৪. পബিলর অিধকার এবং বাধ൵বাধকতা

কাี ািন বা তার ඁিডং টািমമনােল, এই උিবধানিলেত বিণമত পฉিত এবং শতമাবলী অনুসাের।

ාােয়ฝ কতৃമক িনধമািরত সময়কােল কতিল ඁড (অপােরশন) সี াদন করেত পাের

৩.৬। ාােয়ฝ যখন অ൵াকাউฝ িরচাজമ কেরন, তখন থেক උিতຨ ඁড (অপােরশন)

এই চি්র অধীেন এবং এর িবধান অনুসাের অিধকার এবং বাধ൵বাধকতা পূরণ।

চি් এবং এর সংযুি්সমূহ।

কাี ািন, এবং অন൵ান൵ িবিধিনেষধ সี িকമত

অডമার এবং িবষয়বຆ।

৩.৫. এই চি්েত িনয়িผত নয় এমন অন൵ান൵ িবষয় এবং (অথবা) বাধ൵বাধকতা সี েকമ, কাี ািন

ඁিডং টািমമনাল এবং/অথবা ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ ব൵বহার করা এই িবষেয়র িবষয়

৩.৩. কাี ািনর একতরফাভােব ඁেডর যেকােনা শতമাবলী পিরবতമন এবং (অথবা) সี াদনা করার অিধকার রেয়েছ।

ব൵বসািয়ক অনুশীলন এবং রীিতনীিত නারা পিরচািলত, িনজ িবেবচনার িভিেত কাজ কের

এবং কাี ািনর ওেয়বসাইট এবং এর সাবেডােমেন পা করা সম শতമাবলী।

৯

২.৭. এই চি්র ীকৃিত হল কাี ািনর ওেয়বসাইেট ාােয়েฝর িনবทন।

(অপােরশন), একসােথ সี ািদত ඁেডর (অপােরশন) সংখ൵ার সীমা িনধമারণ করা, এবং

এই চি් এবং এর পিরিশ๒ অনুসাের ඁিডং ว൵াটফেমമর মাধ൵েম।

চি්র অধীেন ඁিডং ว൵াটফেমമর মান এবং (অথবা) পিরেষবার িবধােনর মান উธত করা

এই ধরেণর পিরেষবা ബආ।

৩.২. এই চি්ຨ পബিলর জন൵ বািণজ൵ (কাযമ൶ম) সี ธ করার িবধানিলেক িনয়ผণ কের,

এຨ, যিদও কাี ািন তােদর কমമকাের জন൵ দায়ী নয়।

৪.১. ාােয়ฝ এই চি්র সম শতമাবলী এবং এর িবধানিল সี ূণമ এবং িনঃশতമভােব ীকার কের।

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

সু মানিসক অবায় থাকেত হেব এবং তার ബমতা උেয়ােগর জন൵ උেয়াজনীয় আইিন ব൵ি්දও থাকেত হেব।

সংযুি්, এই চি්র ধারা 2-এ উি ি่খত িবধানিল িবেবচনা কের, যমন
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িনজ খরচ।

ාােয়ฝ একজন বািসถা।

ইেถােনশীয়: পতമিগজ,

চি්, গ൵ারািฝর সােথ সี িকമত උেযাজ൵ আইেনর অধীেন সี ূণമຉেপ দায়ী থাকেত সุত হন

নীিত, যা বতമমােন උেযাজ൵ আইিন িনয়েমর সােথ সাংঘিষമক নয়।

য দেশ আইন এবং/অথবা অন൵ান൵ িনয়ผক আইন লෟ ন কের, য দেশ আইনগত বল උেয়াগ করা হয়।

চি්। চি් বাবায়েনর জন൵ ාােয়েฝর গৃহীত কানও পদেബপ নয়

৪.৪. ාােয়ฝ কাี ািনর ওেয়বসাইেট াধীনভােব িনবทন করেত সุত হন, তেব শতമ থােক য:

৪.২.২. ාােয়ฝ িনি๋ত কেরন য িতিন মািকമন যু්রা๙/মািকമন অ෫েলর বািসถা নন।

ාােয়ฝ কতৃമক গ൵ারািฝযু්, অথবা কাี ািনর কাছ থেক কানও දপূণമ তথ൵ গাপন করা

গণতািผক কেෞা උজাতผ, নদারল൵াดস, যু්রাজ൵, মািকമন আউটলাইং නীপপু෭, মািকമন ভািজമন නীপপু෭,

িඍຨশ ভািজമন නীপপু෭, বুলেগিরয়া, কানাডা, ডাচ ক൵ািরিবয়ান, চীন, ൶ােয়িশয়া,

ফমമিল, এবং এই তথ൵ হালনাগাদ রাখুন।

এই চি් এবং/অথবা এই চি්েত උদ লনেদনিল সี াদন করা থেক তােক িনিষฉ কন

৫০% এর বিশ। ාােয়ฝ আরও গ൵ারািฝ দন য িতিন রাজনীিতিবদ, পিরবােরর সদস൵ বা

য়াম, িগিন িবসাউ, হাইিত, হดরাস, হংকং এসএআর, হােෞির, ইরান, ইরাক, আয়ারল൵াด, ইসরােয়ল,

৪.৬. অিধকার උেয়াগ এবং বাধ൵বাধকতা পূরেণর ബেආ, ාােয়ฝেক িন িิলিখত নীিতিল නারা পিরচািলত হেত হেব:

৪.৫. ාােয়ฝ সম কাযമ൶ম ব൵ি්গতভােব, িনেজর নােম এবং িনেজর খরেচ সี াদন করার অෞীকার কেরন।

১০

৪.৭। ාােয়ฝ কানও পদেബপ না নওয়ার জন൵ সุত হেন, যার মেধ൵ কাี ািনর অন൵ান൵ ාােয়ฝেদর ബেආও অฐভമ්  রেয়েছ, যার লബ൵ হল

දপূণമ ব൵ি්। এই অনুেেদর সম ধারণা কাี ািন නারা ব൵াখ൵া করা হেয়েছ

মায়ানমার, িনউিজল൵াด, িনকারায়া, উর কািরয়া, উর মািরয়ানা නীপপু෭, নরওেয়, পাল൵াด,

কাี ািনর ബিত এবং ബিত করার জন൵। ාােয়ฝ, এই শতമাবলী ൸হণ কের

পুেয়েতമা িরেকা, রামািনয়া, রািশয়ান ফডােরশন, সান মািরেনা, িসেয়রা িলওন, িসෞাপুর,

৪.২.১. ාােয়ฝ গ൵ারািฝ িদেন য িতিন কানও সরকাির কমമচারী (শহর) বা কানও রা๙ຘয় උিত๓ান (শহর), সংার কমമচারী নন।

িকউবা, সাইඋাস, চক උজাতผ, ডনমাকമ, এোিনয়া

ভেনজেুয়লা, ইেয়েমন।

রিজেশেন জমা দওয়া িবষয়িল সี েকമ িনেজর সี েকമ সี ূণമ এবং সຩক তথ൵

এবং/অথবা িন িิলিখত অ෫লিল: আফগািনান, অ൵ােดারা, অেিলয়া, অিয়া, বলাশ, বলিজয়াম,

াভািকয়া, ােভিনয়া, সামািলয়া, দিബণ সুদান,  ন, সুদান, সুইেডন, সুইজারল൵াด, িসিরয়া,

এই চি්েত උদিশമত। এর অথമ হল যিদ কানও িবধান লෟ ন করা হয়

িফনল൵াด, ඌাบ, জামമািন, ൸ীস, য়াম,

যার অনুেমািদত মূলধেন রা๙ຘয় মূলধেনর অংশ൸হণ রেয়েছ।

৪.৩. ාােয়ฝ গ൵ারািฝ দন য িতিন অন൵ কানও আইন বা িবিধ නারা আবฉ নন যা

ন൵ায൵তা এবং সৎ িবাস।

ইতািল, জাপান, জাপান, লাটিভয়া, লবানন, িলিবয়া, িলেচনাইন, িলথুয়ািনয়া, লুেැমবাগമ, মািল, মাเা,

তার সােথ সี িকമত, এবং রাজনীিতর সােথ সี িকമত ব൵ি්েদরও
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ว൵াটফমമ এবং তৃতীয় পেബর কােছ এຨ උকাশ না করা, যার মেধ൵ এই তথ൵ বা অন൵ান൵ তথ൵ ব൵বহার না করা অฐভമ්

৪.১২. ාােয়ฝ আইিন মান মেন চলার বাধ൵বাধকতা ൸হণ কের, যার মেধ൵ রেয়েছ:

ාােয়ฝেক জানােনা হে এবং িতিন ীকার করেছন য এই শতമ

লনেদেন লাভ অজമন করেত, এবং ബিতও বহন করেত

৪.১৩. ාােয়ฝ অৈবধ আিথമক কাযമকলােপ උত൵ബ বা পেরাബ সহায়তা বাদ িদেত সุত হন এবং

১১

এই চি්।

৪.৯. ඁিডং (কাযമ൶ম) পিরচালনা করার সময় ාােয়ฝ সতকമ, সৎ এবং আইিন পฉিত (পฉিত) ব൵বহােরর িন๋য়তা দয়,

৪.১৪. ාােয়ฝ তহিবেলর আইিন উৎস, আইিন মািলকানা এবং ব൵বহােরর অিধকােরর িন๋য়তা দয়।

ාােয়েฝর এখিতয়ােরর আইন অনুসাের।

কতৃമপബ, কাี ািনর িনজ িবেবচনার িভিেত।

৪.১০. ඁিডং টািমമনােলর পিরচালনায় কানও ຨ বা অন൵ান൵ ຨর ബেආ, ාােয়ฝ সุত হন য

বทক রাখা যােব না, ধার দওয়া যােব না, আটেক রাখা যােব না বা অন൵ িকছর বাঝা চাপােনা যােব না।

কাี ািনর অ൵াকাউেฝ ানাฐিরত, ඁিডং (পিরচালনা) এবং/অথবা ব൵বহােরর জন൵ সহ

আฐজമািতক, যার লബ൵ অৈবধ বািণজ൵, আিথമক জািলয়ািত, অথമ পাচার এবং

কাี ািন এবং/অথবা ඁিডং সা থেক অথമৈনিতক, আিথമক এবং অন൵ান൵ অভ൵ฐরীণ তথ൵

ාােয়ฝ কতৃമক এই বাধ൵বাধকতা লෟ েনর ফেল তাৎബিণক জিরমানা হেত পাের।

কাডമ, ই-ওয়ােলট এবং অন൵ান൵ পেমেฝর িববরণ, যা তৃতীয় পেബর।

ාােয়ฝ তৃতীয় পেബর অ൵াকাউেฝ জমা করেবন না এবং তার অ൵াকাউฝ থেক তহিবল উোলন করেবন না।

আরও পুনฉার ছাড়াই এবং কানও ബিতপূরণ ছাড়াই ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ ฯক করা

অৈবধভােব උাล তহিবেলর বধতা।

িনবทন උি൶য়া চলাকালীন, অথবা কাี ািনর পিরেষবা ব൵বহার করার সময়, কাี ািনর অিধকার আেছ

এবং ඁিডং টািমമনাল ব൵বহার করার সময় এবং

৪.১১. ාােয়ฝেক পিরেষবা এবং/অথবা সษওয়൵ার ব൵বহার করা িনিষฉ করা হেয়েছ এমন কানও উেฆেশ൵ যা বআইিন বা

কাี ািনর ওেয়বসাইট এবং/অথবা ඁিডং টািমമনাল ব൵বহার কের অন൵ান൵ অৈবধ কাযമ൶ম।

কাี ািনর কােছ।

কাี ািনর ওেয়বসাইট।

ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ ฯক করার এবং তথ൵ যথাযথ পেബর কােছ ানাฐর করার অিধকার

උতারণামূলক কাযമকলাপ এবং যেকােনা অৈবধ বা උতারণামূলক লনেদেনর জন൵ (অথമ পাচার সহ)

অন൵ান൵ উেฆেশ൵, নগদ এবং/অথবা আিথമক উপকরণ যা একেচຨয়াভােব ාােয়েฝর অฐগമত, তা হল

ব൵াংক অ൵াকাউฝ, ൶িডট বা ডিবট কাডമ ব൵বহার কের ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ জমা করা হেব না।

এຨ লােভর (আেয়র) জন൵ ব൵বহার কন, এবং তৃতীয় পেബর কােছ এຨ সี েকമ তথ൵ උচার করেবন না।

৪.৮. ාােয়ฝ সম ভৗত, උযুি්গত,

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

൸াহেকর শতമাবলী এবং ওয়ােরিฝিলর য কানও এবং সম লෟ েনর ബেආ උেযাজ൵
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৪.২০। ාােয়ฝ এই সত൵ຨ ীকার কেরন য কাี ািন, তার অংশীদার এবং অন൵ান൵ আ൸হী পബিল

৪.১৮. ාােয়েฝর িন িิলিখত উেฆেশ൵ ඁিডং টািমമনাল ব൵বহােরর সীিমত এবং অ-একেচຨয়া অিধকার রেয়েছ:

উপযু් অ൵াকাউฝ। ාােয়ฝ একেচຨয়া এবং অ-হাฐরেযাগ൵ অিধকার পেয়েছন

ාােয়েฝর ােথമর সােথ। অতএব, কাี ািনর অিধকার রেয়েছ:

কাี ািন বা তার সহেযাগীেদর সােথ পণ൵ ൸হণ এবং পিরেষবা උদােনর চি්। সই সমেয়

এমন সี েদর জন൵ যখােন তােদর াথമ রেয়েছ, এমনিক যিদ এຨ ාােয়েฝর ােথമর সােথ সাংঘিষമক হয়;

তৃতীয়ত, িনকটাกীয় এবং (অথবা) পিরবােরর সদস൵েদর সহ, িকຂ সীমাবฉ নয়, অ൵াকাউেฝ অ൵ােැস আেছ।

এই চি්র যেকােনা িভিেত, ব൵বহােরর সােথ সี িকമত ාােয়েฝর অিধকার

অন൵থায়, কাี ািন যেকােনা সময় চি්ຨ বািতল করার অিধকার সংরബণ কের।

৪.১৫। ාােয়ฝ ীকার কের এবং এর সােথ সี িকമত তার ি൶য়াকলােপর জন൵ সี ূণമ দািয়ද ൸হণ কের

লগইন এবং পাসওয়াডമ সহ ඁিডং টািমമনালຨ কবল তার නারা ব൵বຒত হেব এবং হেব না

ාােয়ฝ সุত হন য, কানও িনিদമ๒ বািণেজ൵ (কারখানায়) আ൸েহর উপিিত িনিবമেশেষ,

- এই ধরেনর সี েদর ബেආ একজন াধীন অংশীদার হান;

এর সােথ সี িকമত কানও সুিবধা, চি් বা আইিন সี কമ আেছ বা থাকেত পাের

ාােয়েฝর িনবทন এবং/অথবা বাসান।

কাี ািনর ඁিডং ว൵াটফেমമর অন൵ান൵ অংশ൸হণকারীেদর (ාােয়ฝেদর) পিরচয়পආ ব൵বহার না করা।

ාােয়ฝ আরও সุত হন য কাี ািন ාােয়েฝর পেബ এমন ব൵ি්েদর সােথ কাজ করেত পাের যােদর

৪.১৬। උিতຨ ාােয়ฝ কাี ািনর পিরেষবার একমাආ অনুেমািদত ব൵বহারকারী এবং

সকল ধরেণর লনেদেনর জন൵।

ব൵াংক অ൵াকাউฝ, ൶িডট বা ডিবট কাডമ, ই-ওয়ােলট এবং অন൵ান൵ ബেආ ব൵ােলบ ඁড করা

এবং (অথবা) অ൵াকাউেฝর মাধ൵েম কানও পদেബপ না নওয়া।

ඁিডং টািমമনালຨ সমািลর সময় বท কের দওয়া হয়।

ඁিডং ว൵াটফমമ, ඁিডং টািমമনাল, ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ, সহ ඁিডং (কাযമকলাপ)।

- অংশীদার এবং কাี ািনর অন൵ান൵ ාােয়ฝ উভয়েকই পরামশമমূলক পিরেষবা সহ পিরেষবা උদান করা।

অ൵াকাউฝ ব൵বহার এবং অ൵াকাউেฝ অ൵ােැস এবং কানও পബ যােত না হয় তা িনি๋ত করার জন൵ দায়ী

এই চি්েত বিণമত িবধােনর উপর িভি কের এবং উেฆশ൵ অনুসাের। সমািลর ബেආ

১২

৪.১৭। ාােয়ฝ এই িবষেয়র জন൵ দায়ী য তার সম ব൵ি්গত অ൵াকাউেฝর তথ൵,

তৃতীয় পেബর পেমেฝর িববরণ।

৪.১৯। ාােয়ฝ কাี ািনর උিতিনিধেদর সােথ সຩক আচরেণর িন๋য়তা দয়,

- বািণজ൵ লনেদেন অন൵ান൵ অংশীদারেদর অংশীদার িহেসেব උাব কন।

এবং/অথবা ােথമর නেภর ബেආ, কাี ািন ාােয়েฝর সােথ যথাযথভােব কাজ কের।

তৃতীয় পেബর ব൵বহােরর জন൵ ানাฐিরত হেত পাের। একই সমেয়, ාােয়ฝ গ൵ারািฝ দয় য িতিন

সই ােন বলবৎ আইন ও িবিধ অনুসাের লনেদন (কাযമকলাপ) পিরচালনা করা

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

এবং বুিฉমােনর সােথ, ාােয়ฝেক তার কমമকাের পূবമাভাস না িদেয়।
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অনুেরাধ උািลর তািরখ থেক ৫ (পঁাচ) িদেনর মেধ൵ নিথপආ এবং

৫.৩। িনবทেনর পর, ාােয়ฝ ඁিডং টািমമনােল অ൵ােැস লাভ কের, পিরচালনা করার ബমতা লাভ কের

৫.১.১। ාােয়ฝ ৫.১ ধারায় উে ি่খত তথ൵ হালনাগাদ রাখেত এবং

কাี ািন ൸াহক অ൵াকাউেฝ যেকােনা ඁিডং (কাযമ൶ম) িগত করার অিধকার সংরബণ কের।

ාােয়ฝ সনা්করণ උি൶য়া সี ธ করা পযമฐ।

এই ধরেনর পিরবতമন। ාােয়েฝর ඁিডং টািমമনােল ডটা পিরবতമন কের সংেশাধন করা হয়,

এই চি්র অধীেন অন൵ান൵ পদেബেপর স াืবনা।

ාােয়েฝর কাছ থেক যেকােনা নিথর অনুেরাধ করেত। ාােয়ฝ অনুেরাধকৃত সম নিথ সরবরাহ করেত সุত হন।

৫. උদ পিরেষবার িনয়মাবলী। ব൵ি්গত তথ൵।

অ൵াকাউฝ (ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ) অ൵ােැস করার জন൵ ාােয়ฝ এবং পাসওয়াডമ। নােমর িনরাপার জন൵ ාােয়ฝ দায়ী।

পাসওয়াডമ, তৃতীয় পেബর কাছ থেক এবং ඁেড স াืব൵ অননুেমািদত অ൵ােැস সহ

৫.৭। ඁিডং টািমമনােল උেবশপথຨ পাসওয়াডമ නারা সুরিബত, যা ාােয়ฝ නারা িনধമািরত হয়।

কাี ািনর උিতিনিধর সােথ সุত পฉিতেত।

িনবทেনর সময় িনেজই। උদ তথ൵ උেয়াজনীয়তা অনুসাের সี ূণമຉেপ

ব൵বহারকারী এবং পাসওয়াডമ।

কাี ািনর ওেয়বসাইেট িনবทন ফমമ।

ාােয়েฝর কাছ থেক।

একই সমেয়, কাี ািন গ൵ারািฝ দয় য এই ধরেনর পদেബপিল একেচຨয়াভােব পিরচািলত হেব

ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ অথবা কাี ািনর সােথ সุত অন൵ কানও উপােয়।

৫.৪. ාােয়েฝর পিরচেয়র উপর িবিভธ পরীബা চালােনার උেয়াজন হেল,

৫.৫. যিদ ාােয়ฝ এই চি්র ৫.১. - ৫.৪ এর িবধানিল পূরণ না কের, তাহেল

৫.৬। কাี ািনর যেকােনা সময় ඁিডং টািমമনােল ාােয়েฝর অ൵ােැস বท (ฯক) করার অিধকার রেয়েছ,

তািরখ থেক ৩ (িতন) িদেনর মেধ൵ পিরবতമন ঘটেল সময়মত সমඳয়

ব൵বসা পিরচালনার উেฆেশ൵ তহিবল জমা কের তার িনেজর অ൵াকাউฝ, সইসােথ

৫.২. িনবทন උি൶য়া সี ธ হওয়ার পর, ාােয়ฝ তার পছেถর লগইন (অ൵াকাউেฝর অনন൵ උতীকী নাম) ব൵বহার করেবন।

ාােয়েฝর াথമ।

পিরচয় এবং/অথবা তহিবল, সইসােথ ব൵বຒত সর෭ামিলর ബেආ, কাี ািনর অিধকার রেয়েছ

িনবทেনর সময় াধীনভােব। িনরাপার জন൵ ාােয়ฝ সี ূণമຉেপ দায়ী

১৩

ব൵বহারকারী এবং পাসওয়াডമ, সইসােথ নােমর অ൵াকাউฝ ব൵বহার কের নওয়া যেকােনা পদেബেপর জন൵

৫.১. ාােয়ฝ সຩক, সี ূণമ এবং িনভമরেযাগ൵ তথ൵ උদােনর িন๋য়তা দয়
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অথবা কাี ািন কতৃമক িনধമািরত িনয়ম অনুসাের এຨ ফরত িদেত হেব।

৫.১০। কাี ািন এতනারা জানাে য কাี ািন ාােয়ฝেক আা বা পরামশമ උদান কের না।

- ইেমইল;

৬.২. ধারায় উে ি่খত যেকােনা পฉিতেত কাี ািন কতৃമক උিরত তথ൵ (বাতമা)

- তথ൵ এসএমএস;

ාােয়ฝ অ൵াকাউฝ এবং ඁিডং পিরচালনার জন൵ পিরেষবা। কাี ািন পিরচালনা কের না

ාােয়েฝর ইেমেল পাঠােনার সময় থেক (এক) ঘฝা; - সี ূণമ হওয়ার পরপরই

- ඁিডং টািমമনাল, ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ, ඍাউজার উইেดা ইত൵ািদেত ාােয়ฝেক পাঠােনা বাতമা।

৫.৮। ාােয়ฝ বােঝন এবং সุত হন য টািমമনােলর মাধ൵েম করা সম পদেബপ এবং (অথবা) অডമার

- ාােয়ฝেক একຨ এসএমএস বাতമা পাঠােনার সােথ সােথ; - ৭ টার পের

ාােয়েฝর অনুেমািদত এেজেฝর সােথ টিলেফােন কেথাপকথন;

- কাี ািনর ওেয়বসাইেট ঘাষণা।

অন൵থায় কাี ািন কতৃമক িনধമািরত।

৬. ব൵ি්গত তথ൵ උি൶য়াকরণ

ফ൵ােැর মাধ൵েম ডিলভাির;

১৪

৫.৯. ාােয়েฝর যেকােনা সময় ඁিডং টািমമনােল උেবেশর জন൵ পাসওয়াডമ পিরবতമন করার অিধকার রেয়েছ।

৬.১. কাี ািন ාােয়েฝর সােথ যাগােযােগর িন িิলিখত পฉিতিল াপন কের:

টািমമনাল। ඁিডং টািমമনােল උিতຨ এিพ ාােয়ฝ නারা করা হেয়েছ বেল ধের নওয়া হেব,

ාােয়ฝ অ൵াকাউฝ।

- ডাক আইেটম;

ාােয়ฝ এতනারা যেকােনা সময় কাี ািনর কাছ থেক বাতമা ൸হণ করেত সุত হেন।

৬.১ এই চি්ຨ আইনত বাধ൵তামূলক এবং ාােয়ฝ কতৃമক গৃহীত বেল গণ൵ করা হয়: - ১ এর পের

- টিলেফান;

৫.১১. ාােয়ฝ সุত হন য কাี ািনর একতরফাভােব, িনজ িবেবচনার িভিেত, যেকােনা সময় অিধকার রেয়েছ:

কাี ািন কতৃമক অন൵থায় িনিদമ๒ না করা পযമฐ।

- ফ൵াැ যাগােযাগ;

কাี ািন;

ডাকেযােগ িচຩ পাঠােনার তািরখ থেক (সাত) িদন; - সই সমেয়

(পুশ নাຨিফেকশন, িরমাইดার, সািভമস মেসজ ইত൵ািদ);

ඁিডং (পাসওয়াডമ උেবশ কিরেয়) ාােয়ฝ ব൵ি්গতভােব কেরন, যিদ না
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ওেয়বসাইট।

৭.১. ාােয়েฝর দািয়ද হেলা সকল আইন ও িবিধমালার সােথ াধীনভােব পিরিচত হওয়া।

সাইেট তািলকাভ් পিরিচিত, অথবা "আনসাব๛াইব" িলেෛ িාক কন, যিদ সই পฉিতຨ উপলอ থােক।

- টিলেফান,

এই চি්র অধীেন ාােয়ฝ, এবং বাজাের ঘেট যাওয়া যেকােনা আেถালেনর জন൵

৭.২. এই চি් এবং এর পিরিশ๒িলেত সম পিরবতമন পযമােলাচনা করার জন൵ ාােয়ฝ দায়ী,

কাี ািনর ওেয়বসাইট।

৬.৭. যিদ ාােয়েฝর ব൵ি්গত তথ൵ সময়মেতা උিতাপন না করা হয়

৭.৩। কাี ািনຨ কাี ািনর ඁিডং ว൵াটফেমമর মাধ൵েম পিরেষবা උদান কের। কাี ািনຨ ধুমাආ

চি්।

ধারা ৫.১ অনুসাের, কাี ািনর ওেয়বসাইেট িনবทন করার সময়। বতമমান

ාােয়েฝর যাগােযােগর িববরণ ব൵বহার কের, সইসােথ কাี ািনর মাধ൵েম স িุত

এবং কাี ািনর ওেয়বসাইট এবং কাี ািনর ওেয়বসাইেটর সম সাবেডােমেনর পিরবতമন।

এবং এই চি්র শতമাবলীর অধীেন।

৬.৪. কাี ািনর সােথ যাগােযােগর জন൵, ාােয়ฝ িন িิলিখত যাগােযােগর িববরণ ব൵বহার কেরন:

৬.৬. ාােয়েฝর ধারা ৬.৫-এ উি ি่খত তথ൵ උদান করেত অীকার করার অিধকার রেয়েছ।

১৫

- ইেমইল:

অনুেমাদন। এর জন൵, ාােয়ฝেক কাี ািনর උযুি්গত সহায়তার সােথ যাগােযাগ করেত হেব

- কাี ািনর ওেয়বসাইেট পা করার সােথ সােথই।

৬.৫। ාােয়ฝ কাี ািনর কাছ থেক মােকമຨং তথ൵ ൸হণ করেত সุত হন,

বতമমােন, সম কাี ািনর বাতമা এবং িবഭিล অඋাসিෞক তেথ൵র উপর িভি কের পাঠােনা হয়।

এবং অন൵ান൵ িনয়ผক পদেബপ যা কমമ এবং/অথবা උেচ๒া (কাযമ൶ম) সี াদেনর জন൵ උেয়াজনীয়

তার করা অপােরশেনর পিরণিত।

এবং চি්েত উে ি่খত অন൵ান൵ ຩকানা এবং যাগােযােগর মাধ൵ম এবং

কাี ািন কতৃമক උদ।

তথ൵, িবഭাপন, උযুি්গত এবং অন൵ান൵ උকৃিত, এই পিরবতമনিল সহ

৬.৩. তথ൵ උরেণর জন൵, কাี ািন ාােয়ฝ কতৃമক িনিদമ๒ ব൵ি්গত তথ൵ ব൵বহার কের।

এই ধারা ৬ এর শতമাবলীর অধীেন ාােয়ฝ কতৃമক උাล তথ൵ গণ൵ হেব।

ාােয়ฝ কতৃമক ඁড (অপােরশন) বাবায়েন সহায়তা උদান, সিল උি൶য়াকরেণর িনয়ম অনুসাের

৭. দািয়ද। গ൵ারািฝ

চি්।
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িনজ কারেণ বািণজ൵ (কাযമকলাপ) পিরচালনা কের।

ාােয়ฝ কতৃമক এর ব൵বহার।

এই ধরেনর ຨর ফেল උত൵ബ বা পেরাബ ബিতর দািব।

৭.৯. কাี ািন যেকােনা সময় এবং কানও কারণ ছাড়াই උত൵াখ൵ান করার অিধকার সংরബণ কের

লনেদন থেক উซຶত ബিত এবং অন൵ান൵ ബিত।

৭.১০. কাี ািন একຨ িনরাপদ, িনরবিธ, ຨমু් এবং িনভമরেযাগ൵ পিরেষবার িন๋য়তা িদেত পাের না।

ইাকৃতভােব এই চি්র অধীেন কাี ািনর বাধ൵বাধকতা পালন না করা।

বাংলা: ৭.১২.১. ว൵াটফেমമ িনবทেনর সময় িমথ൵া তথ൵ সี েকമ ාােয়েฝর িনেদമশাবলী

তার অংশীদার এবং/অথবা ාােয়ฝেদর কাছ থেক িডিজটাল උযুি්। ාােয়ฝ সุত হন য তার/তার কােছ নই

যেকােনা বািণজ൵ (কাযമকলাপ) උি൶য়া করার অিধকার, যার মেধ൵ උিতকূল শতമও অฐভമ්  রেয়েছ

ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ, তার অ൵াকাউฝ এবং ඁিডং টািমമনােল তৃতীয় পബ, এবং এছাড়াও

ාােয়ฝ কতৃമক নিথ জমা দওয়া এবং (অথবা) িমথ൵া (জাল) নিথর িবধান, যার মেধ൵ ধারা অনুসাের অฐভമ්  রেয়েছ

কাี ািনর বািণজ൵, বািণজ൵ (কাযമকলাপ), এবং কাี ািন কতৃമক অনুেরাধকৃত অন൵ান൵ তথ൵

৭.১১. ফাসമ ম൵ািজওেরর ফেল ාােয়েฝর য কানও ബিতর জন൵ কাี ািন দায়ী থাকেব না।

৭.৫. সี ািদত যেকােনা লনেদেনর (কাযമ൶েমর) জন൵ কাี ািন আিথമকভােব দায়ী নয়।

৭.৮. এই চি්েত বিণമত িবধান অনুসাের কাี ািন ধুমাආ িন িิলিখত িবষয়িলর জন൵ দায়ী:

১৬

ාােয়ฝ তার অ൵াকাউฝ এবং (অথবা) ඁিডং টািমമনােলর মাধ൵েম, সইসােথ ාােয়েฝর খরেচ, ബিত, লাভ যা

ාােয়ฝ ছাড়া অন൵ কােরা সােথ আইিন সี েকമ না জিড়েয়, ාােয়ฝ।

৭.৪. কাี ািনຨ ාােয়েฝর උিতিনিধ নয়। ාােয়ฝ এতනারা বােঝন এবং

৭.৭. ාােয়ฝ অ൵াকাউেฝর মাধ൵েম করা যেকােনা লনেদন (কাযമ൶ম) ාােয়েฝর ব൵ি්গতভােব করা বেল গণ൵ হেব।

ාােয়েฝর ඁিডং টািমമনােল তৃতীয় পেബর অ൵ােැস থেক সুরিബত, স াืব൵তার কারেণও

ඁিডং ว൵াটফেমമর কাযമ൶মেক උভািবত কের বা උভািবত করেত পাের এমন পিরিিত, এবং

৭.১২. িন িิলিখত কারেণ কাี ািনর যেকােনা ബিতর জন൵ ාােয়ฝ দায়ী থাকেবন:

৭.৬. এর ফেল ාােয়েฝর য কানও උকৃত ബিতর জন൵ কাี ািন সี ূণമຉেপ দায়ী থাকেব

কানও অননুেমািদত උেবেশর জন൵ কাี ািন দায়ী নয়।

সุত হন য কাี ািন ාােয়েฝর ඁড (অপােরশন) এর লাভজনকতার জন൵ দায়ী নয়, ছেড় যাওয়া

সษওয়൵ার ബিত এবং ຨ, যাগােযাগ এবং/অথবা হেബপ

িনজ নীিতমালা; ৭.১২.২. না

এই চি්র ৫ຨ ধারা, এবং এর সংযুি්িল;

এর কারণ কী তা পরীബা কেরিন।

ාােয়ฝ, যিদ এই চি්র অধীেন ාােয়ฝ অনুেরাধ কেরন।
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৭.১২.৬। কাี ািন কতৃമক িবেবিচত ාােয়ฝ কতৃമক অন൵ান൵ পদেബপ বাবায়ন

ාােয়ฝ কতৃമক বআইিন এবং/অথবা অসৎ উপােয় পিরচািলত কাযമ൶ম (লনেদন)।

৭.১২.৫. অন൵ান൵ ාােয়ฝেদর সােথ সุত পদেബেপর ාােয়ฝ কতৃമক সี াদন

৭.১২.৮। স াืব൵ সษওয়൵ােরর ঘাটিত, ຨ, ඁিডং ຨর অন൵ায൵ ব൵বহার।

৭.১২.৯. আপেডেটর උযুি්গত বিশ๒൵িল ব൵বহােরর ফেল ාােয়েฝর আেয়র িন๑াশন

কাี ািনর ബিত হেত পাের;

বানাস িসেম ব൵বহার কের, যার মেধ൵ রেয়েছ বানাস তহিবলেক උধান িবিনেয়ােগর উৎস িহেসেব ব൵বহার করা

এবং বানাস িসেেমর ব൵বহার অন൵ায൵ (অসৎ) িহেসেব কাี ািন াধীনভােব এবং একতরফাভােব কের।

সততা ও ন൵ায়িবচােরর নীিত পূরণ কের না;

অন൵রা, একই ຩকানায় বসবাসকারী, ඁিডংেয়র সােথ জিড়ত একຨ সমিඳত িডভাইস ব൵বহার কের

যা, য়ংি൶য় িসেম, অ൵ালগিরদম, রােবাຨক কাঠােমা, অন൵ান൵ সษওয়൵ার ব൵বহােরর ফেল,

ඁিডং টািমമনােল কাট สা;

অসৎ, লনেদেন অসৎ;

(অথবা) এর কাযമ൶ম, যা ාােয়ฝেক ඁড (কাযമ൶ম) সี ธ করার (সี াদন) সুেযাগ උদান কের।

মামলার পিরিিত িবেবচনায় িনেল, তা াথമক বেল িবেবিচত হেব;

ন൵ায়িবচার।

১৭

আরও অনুকূল শেতമ;

যেকােনা কারেণ কাี ািনর যেকােনা ബিতর (অথമৈনিতক) জন൵ ාােয়ฝ দায়ী থাকেবন

৭.১২.৩. ൸াহক কতৃമক কাี ািনর পিরেষবার অপব൵বহার, যার মেধ൵ রেয়েছ এই ধরেনর পিরেষবা ব൵বহােরর কারেণ।

উে ি่খত কাี ািনিল আ൸হী পബ, যার মেধ൵ যারা কাযമ൶ম পিরচালনা কের

ত মুনাফা অজമন কন, এবং কানও কাজ সี ธ না কেরই উোলন কন

৭.১২.৭. কাี ািনর এমন সษওয়൵ার ব൵বহার যা বআইিন বেল িবেবিচত হেত পাের;

ว൵াটফমമ (ඁিডং টািমമনাল), যার জন൵ ාােয়েฝর আেয়র උেয়াজন হেত পাের বা এর ফেল আয় হেত পাের;

কাี ািনর ඁিডং ว൵াটফমമ এবং/অথবা ාােয়েฝর সােথ আ൸হী যেকােনা ব൵ি් যার সােথ জিড়ত বা

পฉিত, সইসােথ ාােয়ฝ কতৃമক বআইিন এবং/অথবা অসৎ পฉিত ব൵বহােরর পিরণিত।

একসােথ (কানও আইিন সার সােথ বা ছাড়া), যা আกীয়তা, অংশীদািরද, বা অন൵ ধরেণর সี েকമর ের।

বািণজ൵ (কাযമকলাপ) পিরচালনা করার সময় পฉিত, উপায় এবং/অথবা িডভাইস, িবেশষ িসেম যা

টানമওভার বানােসর උেয়াজনীয়তা। কাี ািনর সােথ লনেদেনর ബেආ িনিদമ๒ পฉিতর (পฉিত) ඓণীিবভাগ (কাযമബম)

৭.১২.১০। কাี ািন কতৃമক උদ তেথ൵র অপব൵বহার, সইসােথ උদ পিরেষবািল

ඁিডং (অপােরশন) চলাকালীন িবিভธ িডভাইস, যা সতকമতা, সততা এবং নীিতিল পূরণ কের না

একই ාােয়ฝ (অংশীদার) এবং সইসােথ অন൵ান൵ ব൵ি්েদর නারা কাี ািনর ว൵াটফমമ, যারা কাี ািনর মেত, যেকােনা পিরিিতেত,

৭.১২.৪. কাี ািন সี েকമ গাপনীয়, অভ൵ฐরীণ এবং অন൵ান൵ তথ൵ িবতরণ এবং/অথবা ব൵বহার এবং/অথবা
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অ൵াকাউฝ। যিদ ාােয়ฝ িনিদമ๒ সমেয়র মেধ൵ লෟ ন দরূ করার বাধ൵বাধকতা পূরণ কের

৭.১৫.৩. ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ ฯক কন এবং এই চি්র পরবতຖ বাবায়ন বท কন যিদ না

বাবায়ন, যিদ এমন কানও রকডമকৃত পদেബপ থােক যা কাี ািনর মেত ঘটােনার উেฆেশ൵ করা হেয়েছ

কাี ািনর অিধকার আেছ:

১৮

ාােয়ฝ অ൵াকাউฝ ব൵ােলบ সমඳয়;

এই চি්র ৭.১৫.২;

কাี ািন, অন൵থায় কাี ািনর ාােয়েฝর কাছ থেক সম তহিবল কেট নওয়ার অিধকার রেয়েছ।

িকছ িনিদമ๒ পিরিিতর সােথ সี িকമত যা কাี ািন උযুি්গত মাধ൵েম িনধമারণ করেব

এই কাযമ൶ম থেক বা এর বাইের ාােয়েฝর িবেฉ কানও দািব থাকেল ාােয়ฝেক িবഭিล (এই সময়কাল)

ාােয়ฝেক তহিবল ফরত িদেয় একতরফাভােব এই চি්ຨ বািতল কন।

৭.১৫.৪. যেকােনা সময় ාােয়েฝর এক বা সম কাযമ൶ম বท কন এবং/অথবা ඁড (কাযമ൶ম) বািতল কন,

৭.১৬। ාােয়ฝ কতৃമক ডিবট করা তহিবল ফরত দািব করার কানও অিধকার ාােয়েฝর নই।

৭.১৩. ාােয়েฝর যেকােনা ধরেণর বাধ൵বাধকতা বাবায়ন বท করার অিধকার কাี ািনর রেয়েছ।

৭.১৫. যিদ ාােয়ฝ এই চি්র অধীেন তার বাধ൵বাধকতা লෟ ন কের এবং

এই চি්র অনুেদ 7.15.1-7.15.4 অনুসাের কাี ািন।

ব൵ি්গত অ൵াকাউฝ এবং ඁিডং টািমമনােল, උিতຨ পযമােয়র ি൶য়াকলাপ

সংযুি් অথবা যিদ কাี ািনর িবাস করার কারণ থােক য ාােয়ฝ তার বাধ൵বাধকতা লෟ ন কেরেছ,

৭.১২.১১। এই চি්র ৭.১২.১-৭.১২.১০ অনুেেদ উে ি่খত ബিতর পিরমাণ,

৭.১৪. কাี ািনর যেকােনা অনুেরাধকৃত বািণজ൵ (কাযമ൶ম) সี াদন করেত অীকার করার অিধকার রেয়েছ।

৭.১৫.২. ඁিডং টািমമনােল ාােয়েฝর অ൵ােැস ฯক কন। ාােয়ฝ সম

অ൵াকাউฝ থেক ডিবট করা হেয়েছ;

ාােয়ฝেক পূবമ নাຨশ দওয়া যতബণ না ාােয়ฝ ধারা অনুসাের লෟ নຨ দরূ কের

কাี ািনর ബিত। কাี ািনর ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ থেক তহিবল ডিবট করার অিধকার রেয়েছ

৭.১৫.১. ාােয়েฝর උিত আিথമক দায়বฉতার পিরমাণ পিরবতമন কন এবং যথাযথ পদেബপ িনন।

ාােয়ฝ কতৃമক, পরবতຖ সี াদন ฯক করার জন൵, সইসােথ পূবമবতຖ অনুমিত ছাড়াই অন൵ান൵ ি൶য়া সี াদন করার জন൵

কাี ািনর ාােয়ฝ এবং (অথবা) অন൵ান൵ ব൵ি්র অ൵াকাউฝ থেক সরাসির টাকা ডিবট করার অিধকার রেয়েছ

যসব লෟ েনর ফেল ฯিকং িনধമািরত তািরখ থেক 30 িদেনর মেধ൵ ฯক করা হয়

এই চি්র অধীেন পিরেষবার আরও িবধান বท কন। কাี ািন অিধকার সংরബণ কের য

যা স দান কেরেছ অথবা ফরত না িদেয়ই।

ভিবষ൵েত অথবা িনিদമ๒ শেতമ ঘটেত পাের)।

এবং (অথবা) অন൵ান൵ সর෭াম;

যা কাี ািনর জন൵ উপকারী।

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

এই ধারায় উে ি่খত িহসােব, কাี ািনর অিধকার আেছ, িকຂ এই ধরেনর তহিবল ফরত িদেত বাধ൵ নয়।
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৭.২০. ൸াহেকর যিদ কানও ബিত হয় বা হেত পাের, তাহেল কাี ািন তার জন൵ দায়ী থাকেব না।

৭.১৯. ൸াহেকর যিদ কানও ബিত হয় বা হেত পাের, তাহেল কাี ািন তার জন൵ দায়ী থাকেব না

তেথ൵র িভিেত িসฉােฐ উপনীত।

আ൸হী ব൵ি්েদর (পബ) නারা কাี ািনর ওেয়বসাইেট পা করা তথ൵ িবে๐ষণ এবং උেয়ােগর ফলাফল

এবং උেয়াজেন, অন൵ান൵ উৎেসর সােথ উপাদােনর তলনা কন। কাี ািনຨ

৭.১৮. ාােয়েฝর ඁিডং িরেপােটമ උিতফিলত তেথ൵র মেধ൵ যিদ কানও অসෞিত থােক,

অন൵ান൵ উৎস থেক උাล উপকরণ। কাี ািন গ൵ারািฝ দয় না য তথ൵

১৯

বতമমান বাজার অবান। কাี ািন এতනারা, তার পബ থেক, উ් লনেদনຨ সี াদন করার অෞীকার করেছ,

(আিথമক ফলাফল), কাี ািন কানও পাথമেক൵র জন൵ দায়ী নয় এবং ডটা সাম෭স൵ কের।

অন൵ান൵ ফমമ যা িনভമরেযাগ൵ এবং বতമমান বাজােরর অবান උিতফিলত কের। কাี ািন এতනারা,

তথ൵।

কাี ািনর ඁিডং ว൵াটফমമ অংশ൸হণকারীেদর মেধ൵ থেক ාােয়ฝ ব൵তীত, ාােয়ฝ হল

তার পബ থেক, লনেদন সี াদেনর দািয়ද নয়, এবং ාােয়ฝ সุত হন য িতিন এর জন൵ দায়ী

তৃতীয়)। ාােয়ฝ උদ িবে๐ষণাกক, আিথമক এবং অন൵ান൵ উপকরণ ব൵ি්গতভােব যাচাই করার অෞীকার কেরন।

অ൵াকাউฝ। কাี ািন যেকােনা পিরণিত උেয়ােগর অিধকার সংরബণ কের

ාােয়ฝ ব൵ি්গতভােব උদ িবে๐ষণাกক, আিথമক এবং অন൵ান൵ উপকরণ যাচাই করার অෞীকার কের

এই চি්র শতമাবলী অনুসাের, ঝঁুিকপূণമ এবং ভিবষ൵නাণী করা কຩন, নিতবাচক ফলাফল (ബিত) হওয়ার স াืবনা সহ

এবং ාােয়ฝ কতৃമক অ൵াকাউেฝ জমা হওয়া িকছ বা সম তহিবেলর ബিত, এবং

এই চি්র অনুেদ 7.15.1-7.15.4।

কাี ািনর িনভമলতা, උাসিෞকতা, িনভമরেযাগ൵তা এবং උেয়াজেন তলনা করার জন൵

৭.১৭. এই চি්র ধারা ৭.১৫-এ উি ি่খত এবং এর সােথ সี িকമত কানও ঘটনার ബেආ

উপলอ তথ൵ অনুসাের

এবং ාােয়ฝ সุত হন য এই ধরেনর ඁিডং (অপােরশন) এর ফলাফেলর জন൵ িতিন দায়ী।

িনভമলতা, උাসিෞকতা, িনভമরেযাগ൵তার জন൵ তৃতীয় পബ නারা,

গ൵ারািฝ দয় য তৃতীয় পেബর නারা උিরত তথ൵ ඁিডং টািমമনােলর মাধ൵েম বা এর মেধ൵

লনেদেনর অথമৈনিতক দബতা িনধമারেণর সময় কাี ািনর সাভമাের උিতফিলত টািমമনাল এবং তথ൵

কাี ািনর সাভമাের।

ඁিডং টািমമনােল ාােয়ฝেক ฯক করা, তার অ൵াকাউฝ বা চি්র সমািล এবং

সই িভিেত সี ธ ඁেডর (কারবােরর) ফলাফল।

৭.২১। ාােয়ฝেক অবিহত করা হে য උিতຨ ඁড (কাযമ൶ম) কাঠােমার মেধ൵ সี ธ হেয়েছ এবং

কাี ািনর ওেয়বসাইেট থাকা তথ൵ িবে๐ষণ এবং උেয়ােগর ফলাফল।

িনবทেনর সময় অৈবধ (িবেদশী) তথ൵ උেবশ করােনা সহ, একຨ নতন অ൵াকাউฝ তির করার অিধকারী নয়

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

এຨ ඁিডং টািমമনােলর মাধ൵েম বা অন൵ কানও ຉেপ උরণ কের তা িনভമরেযাগ൵ এবং උিতফিলত কের
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পബ (হ൵াকার) এর দায় কাี ািনর নয় এবং এຨ কাี ািনর কানও দাষ ছাড়াই ঘেট।

৮. পিরচালনা আইন

সษওয়൵ার, যাগােযাগ ব൵থമতা, কিี উটার নটওয়াকമ ব൵থമতা, এবং অন൵ান൵ নটওয়ােকമর জন൵ ব൵বຒত

এই চি් এবং এর সংযুি්িল।

ාােয়েฝর অ൵াকাউฝ থেক কমপেബ $1 (এক) মািকമন ডলার।

ාােয়েฝর লনেদেনর শতമাবলীেত সุত হন, সইসােথ তৃতীয় পেബর অননুেমািদত অ൵ােැস থেকও।

৭.২৫. এই চি් এবং এর পিরিশ๒িলর অধীেন ාােয়ฝ কতৃമক বাধ൵বাধকতা লෟ ন হল

অ൵াকাউฝ।

ාােয়েฝর দািয়ද।

৭.২৪. কাี ািন কানও ব൵থമতা এবং/অথবা অনুপযু් কাযമ সี াদেনর জন൵ দায়ী থাকেব না

৭.২৭ যিদ ාােয়ฝ ১৮০ িদেনর মেধ൵ অ൵াকাউেฝ কানও লনেদন (ඁিডং লনেদন সহ) না কের

এর িবধানিলর ব൵াখ൵া সฝ িকটস এবং নিভেসর আইন නারা িনয়িผত হয়;

৭.২২. ාােয়ฝ বােঝন এবং সุত হন য ফাংশেনর ব൵থമতার ফেল উซຶত যেকােনা ബিত

বলඋেয়াগ বা অন൵ান൵ পিরিিতেত উซຶত বাধ൵বাধকতািল উে খ่ করা হেয়েছ

ාােয়ฝ, ধারা অনুসাের তথ൵ ব൵বহােরর ফেল সহ

ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ (ඁিডং কাযമ൶ম সহ) ৬ মাস বা তার বিশ সময় ধের লনেদন চলেছ। যিদ

অথবা তার বিশ হেল, ාােয়েฝর বতമমান ব൵ােলেบর 1% দিনক অ൵াকাউฝ রബণােবബণ িফ নওয়া হেব, িকຂ

এই চি්র ৭.১৯-৭.২০ অনুযায়ী, যিদ এই ബিত কাี ািনর চরম অবেহলার ফল না হয়,

ාােয়ฝ অ൵ােැেসর একতরফা অবসান,

৮.২. এই চি්র আওতাধীন পিরেষবািল সฝ িকটস এবং নিভেসর অ෫েল උদান করা হয়।

৮.৩. ාােয়ฝ সุত এবং তার কানও দািব নই য:

এবং অন൵ান൵ ബিত, যার মেধ൵ রেয়েছ শািমূলক ബিত (দঘুമটনাজিনত, িবেশষ, পেরাബ)। কাযമ൶েমর ফলাফল

অ൵াকাউেฝর ബেආ, ාােয়েฝর ඁিডং ว൵াটফেমമ একຨ নতন অ൵াকাউฝ িনবทন করার অিধকার রেয়েছ।

এই ধরেনর লෟ েনর সীমাবฉতা িনিবമেশেষ, কাี ািন যেকােনা সময় িবেবচনা করেব।

২০

৭.২৩. কাี ািন কানও ബিত, খরচ এবং ബিতর জন൵ দায়ী থাকেব না।

৭.২৬। কাี ািনর ාােয়েฝর ඁিডং টািমമনােল උেবশািধকার িগত (ฯক) করার অিধকার আেছ যিদ

৮.১. এই চি්ຨ সฝ িকটস এবং নিভেসর ভখে সี ািদত।

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

৮.৩.১. এই চি්র িবধান এবং এর পিরিশ๒িল, সইসােথ সี িকമত උ๎ িল

কাี ািন কতৃമক ইাকৃত অবেহলা বা জািলয়ািত।
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এবং ාােয়ฝ কতৃമক උদ অন൵ান൵ උমাণ। সংযু් সম নিথ ාােয়ฝ কতৃമক උত൵িয়ত হেত হেব।

- কাี ািনর ইেমল support@qxbroker.com;

আেলাচনার মাধ൵েম পബিল නারা সমাধান করা হেয়েছ।

৯.৩.৩. মামলার সম දপূণമ পিরিিতর উে খ่ থাকেত হেব যার উপর এຨ িভি কের তির করা হেয়েছ

৯.৩.৪. িবถু িবถু লෟ েনর උমাণ උিতফিলত কের, একই সােথ িনিদമ๒ লෟ েনর কথা উে খ่ কের

কাี ািনর কােছ িলিখত দািব (িববৃিত)। দািব জমা দওয়ার তািরখ থেক ৫ (পঁাচ) িদেনর মেধ൵ জমা িদেত হেব

অন൵ কানও উপােয় জমা দওয়া দািব িবেবচনার জন൵ ൸হণ করা হেব না।

যুি්সෞত গণনা; ৯.৩.৬. দািবর জন൵ আেবদেনর একຨ তািলকা রেয়েছ (যিদ থােক)

নওয়া;

৯.৩.১. এ ාােয়েฝর ব൵ি්গত তথ൵ রেয়েছ, িবেশষ কের পদিব, උথম নাম, মধ൵ নাম,

লিෟ ত অিধকােরর যুি්সෞত বণമনা।

৯.৩.৭. অন൵ান൵ সাইট বা কাี ািনর তেথ൵র িলෛ অฐভമ්  করেবন না।

৯. িবেরাধ িন๕ির পฉিত

৯.৩.২. িবতিকമত পিরিিতর অবা বণമনা কন তািরখ উে খ่ কের এবং

৯.১. এই চি් বাবায়েনর সময় উซຶত সকল িবেরাধ এবং মতিবেরাধ সমাধান করা হেব।

ঘটনার সময়;

৮.৩.২. এই চি්র অধীেন උেযাজ൵ আইন হল সฝ সฝ িকটস এবং নিভস, যা িতিন মেন কেরন য সবিকছ

ইেভেฝর তািরখ যা জমা দওয়ার িভি তির কের।

এই চি්র অনুেদ এবং (অথবা) এর পিরিশ๒িল যা কাี ািন නারা লෟ ন করা হেয়েছ; 9.3.5. උিতফিলত কের

৯.৪. দািব জমা িদেত পােরন:

- িনবিทত ডাকেযােগ ຩকানা: মইন িট, পা অিফস বැ 625, চালമসটাউন, সฝ িকটস এবং নিভস।

৯.২. আেলাচনার সময় কান চি්েত পৗຓছােত ব൵থമ হেল, ාােয়েฝর অিধকার আেছ য তারা

ාােয়েฝর උেয়াজনীয়তািল এর উপর িভি কের;

৯.৩. দািবিলেক একই সােথ িন িิলিখত උেয়াজনীয়তািল পূরণ করেত হেব:

পബিলর মেধ൵ িবেরাধ এবং মতিবেরােধর সমাধান করা হয়, এবং যেকােনা পฉিতগত পদেബপ

൸াহেকর උেয়াজনীয়তা। যিদ দািবຨ আিথമক শেতമ (আিথമক মূল൵) উে খ่ করা হয়, তাহেল সຩক পিরমাণ উে খ่ কন এবং

কাี ািন এবং/অথবা এর কমമচারীেদর, অশালীন ব්ব൵, এবং অিধকার বািতলকরণ

২১

ාােয়ฝ অ൵াকাউฝ নමর, যাগােযােগর িববরণ (ইেমল এবং টিলেফান);

৮.৩.৩। পബিল িনঃশতമভােব সฝ িকটস এবং নিভেসর আদালেতর এখিতয়ােরর কােছ আกসমপമণ কের।

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

৯.৫। কাี ািনর অিধকার আেছ য তারা তােদর িবেฉ কেঠার শฬ, অপমানজনক মฐব൵যু් দািব িবেবচনা না করার।
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ාােয়েฝর িবেฉ দািব িবেবচনা করেত অীকৃিত জানােবন।

সীমাহীন সমেয়র জন൵ বধ।

আংিশক বা সี ূণമ।

৯.৭. ාােয়েฝর দািব িবেবচনা করার সময়, কাี ািনর সাভമার লগিল অন൵ান൵ সাভമার লেগর চেয় උাধান൵ পায়।

ාােয়েฝর অিতির් দািব জমা দওয়ার িদনিল বাদ িদেয়, কাี ািন কতৃമক দািব ൸হণ

- দািবর උিতি൶য়ার সময়সীমা শষ হেয় গেল, උিতি൶য়ার সময়কাল 60 (ছয়) িদন।

උমাণ।

এই চি්র ধারা 9.6 এর উপর িভি কের কাี ািন কতৃമক অনুেরাধকৃত তথ൵ (নিথপආ)।

কাี ািন কতৃമক দািব උািลর তািরখ থেক (দশ) ক൵ােলดার িদন।

কাี ািনর ওেয়বসাইেট এবং/অথবা এর ඁিডং টািমമনােল ාােয়ฝ িনবทন এবং

২২

অনুেরাধ করা হেব, এবং ාােয়ฝ অিতির් তথ൵ এবং/অথবা নিথ උদােনর অෞীকার করেবন

কাี ািন বা তার আইিন সা কতৃമক িচຩ උািลর পরবতຖ বাধ൵তামূলক িনি๋তকরণ

িবেরাধ িবেবচনার জন൵ උেয়াজনীয়।

৯.১০। ාােয়েฝর দািব িবেবচনার সময়কাল হল তািরখ থেক ১৪ কাযമিদবস

ාােয়েฝর ബিত൸ লাভ এবং অন൵ান൵ ബিতর জন൵ দায়ী না থাকা সহ, সี ািদত।

- দািবর ফমമ এবং িবষয়বຆর උেয়াজনীয়তািল এমনভােব পূরণ করা যােত

උিতিনিধ;

৯.৯. এই চি්র ধারা ৯-এ উে ি่খত උেয়াজনীয়তািল ාােয়ฝ কতৃമক অ-স িุতর ബেආ,

১০. চি්র ময়াদ এবং সমািล

১০.১. এই চি් াബেরর পর থেক কাযമকর হেব, অথമাৎ

১০.২. এই চি්ຨ বািতল করা যেত পাের:

৯.৬. মামলার িবেবচনার ফলাফেলর িভিেত, কাี ািনর অিধকার রেয়েছ:

দািব দািখেলর সময়সীমা (ধারা 9.2) সহ চি් অনুসাের, কাี ািনর অিধকার রেয়েছ

৯.৮. কাี ািন কানও অসี ূণമ লনেদেনর জন൵ দায়ী নয়, এবং এຨ උিতাপনও কের না

৯.১১. আেলাচনার সময় যিদ কানও চি්েত পৗຓছােনা না যায়, তাহেল ාােয়েฝর একຨ অনুেরাধ জমা দওয়ার অিধকার রেয়েছ।

- কাี ািনর িনবিทত ຩকানায় িনবিทত ডাকেযােগ দািব পাঠােনার জন൵ උেয়াজন

বািণজ൵ (কারখানা) এর ফেল ාােয়েฝর য বຆগত, নিতক ബিত হেয়েছ

বাধ൵তামূলক උাক-িবচার মামলা পฉিত মেন আদালেত আেবদন করেত হেব, যার মেধ൵ রেয়েছ:

৯.১২. িবেরাধ িন๕ি না হওয়া পযമฐ, কাี ািনর ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ লনেদন (কাযമ൶ম) ฯক করার অিধকার রেয়েছ।

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

১০.২.১. পബিলর চি්র িভিেত িলিখতভােব;

এই চি්র অনুেদ 9.2, 9.3 এ উে ি่খত িহসােব;
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কাี ািন কতৃമক ාােয়েฝর কােছ උিরত চি්র সমািลর নাຨেশ উে ি่খত িহসােব।

কমമসংান সমািลর পিরকিๅত তািরেখর কেয়ক ক൵ােলดার আেগ। িলিখতভােব িবഭিล িদেত হেব

ාােয়েฝর ඁিডং টািমമনােল অ൵ােැস, ාােয়েฝর অ൵াকাউেฝ টাকা তালার সুিবধা

- মইন িট, িপও বැ ৬২৫, চালമসটাউন, সฝ িকটস এবং নিভস ຩকানায় িনবিทত ডাকেযােগ।

১১.১. ফাসമ ম൵ািজওেরর ബেආ, কাี ািন এতනারা উে খ่ করেছ য

কাযമ൶েমর অবসান বা বท, এই ধরেনর কাযമ൶েমর উপর িবেশষ িবিধিনেষধ උবতമন

এই অ൵াকাউেฝর ভারসাম൵ এই চি්েত বিণമত শতമাবলীর উপর িভি কের।

১০.৫. ාােয়েฝর উেদ൵ােগ চি්ຨ বািতল বেল গণ൵ হেব যিদ:

২৩

অথবা আিথമক উপকরণ (সี দ) এর বাজার অবার পিরবতമন হেত পাের এবং

এই চি්র ধারা ১০-এ বিণമত শতമাবলী;

এবং ාােয়ฝ কতৃമক িন িิলিখত যেকােনা একຨ উপােয় পাঠােনা হেয়েছ:

এই চি්র শতമাবলীর অধীেন তােদর উপর অিপമত বাধ൵বাধকতািল পূরণ কন।

বাধ൵বাধকতার যথাযথ বাবায়েন বাধা সৃຫ করা;

১০.২.৩। কাี ািনর অিধকার আেছ য তারা অিবলেම এই চি්ຨ বািতল কের ฯক কের

- কাี ািনর ইেমল support@qxbroker.com;

১০.৪. ාােয়েฝর উেদ൵ােগ চি්র সমািลর ബেආ, ාােয়ฝেক অবশ൵ই:

১০.৬ যেকােনা কারেণ এই চি්র অবসান কানও পেബর বাধ൵বাধকতা শষ করেব না।

১১. ফাসമ ম൵ািজওর কিดশন

দাෞা, বতമমান আইেনর পিরবতമন, সফটওয়൵ার পিরচালনায় ব൵াঘাত, িবদ൵ুৎ িবඎাট

বধতার সময়কােল উซຶত পബিল।

নটওয়াকമ, কাট උবােহর অিরতা ইত൵ািদ, যার ফেল কাี ািনর মেত,

১১.১.২. য বাজােরর িভিেত কাี ািন কােটশন দয়, তার সমািล,

১০.২.২. চি්ຨ কাযമকর করেত একতরফা অীকৃিত জানােনা পബিলর একຨর উেদ൵ােগ

১০.৭. এই চি්ຨ সই সময় থেক শষ হেয় গেছ বেল মেন করা হেব যখন পബিল সี ূণമຉেপ

১০.৩. এই চি්ຨ কাี ািনর উেদ൵ােগ বািতল বেল গণ൵ হেব, য তািরখ থেক

এই চি්র ধারা ১০.৪ এর උেয়াজনীয়তা মেন চলা এবং সােপেബ

১১.১.১. যুฉ সহ িকছ িনিদമ๒ পিরিিতেত অসাধারণ এবং অিনবাযമ পিরিিত,

ාােয়েฝর পബ থেক কানও বেকয়া ঋণ এবং/অথবা অন൵ান൵ বাধ൵বাধকতা নই।

বন൵া, আন, ভিমকี  এবং অন൵ান൵ උাকৃিতক দেুযമাগ, ধমമঘট, সผাসী কমമকা, গণদাෞা,

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

উপর:

৩০ তািরেখর মেধ൵ কাี ািনেক চি් সี াদেন অীকৃিতর একতরফা নাຨশ পাঠান
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১২.২. උেযাজ൵ আইন ও িবিধমালার পিরবতമেনর ബেආ, িবষয় িনয়ผণকারী িবিভธ আইন ও িবিধমালা

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

এই পিরবতമনিল সংেশাধনী কাযമকর হওয়ার সােথ সােথ কাযമকর হেব

এবং এর সংযুি්িল ඁিডং ว൵াটফেমമর সম ාােয়েฝর জন൵ বাধ൵তামূলক, যার মেধ൵ রেয়েছ এমন ාােয়ฝ যােদর

১১.২.২ লনেদেনর যেকােনা পযമােয় ඁিডং (কাযമ൶ম) িগত বা বািতল করেত পাের, যার ফলাফল হেত পাের

কাี ািনর িবেবচনার িভিেত একতরফাভােব তির করা হেয়েছ এবং তািরখ থেক কাযമকর হেব

১২.৪. ාােয়ฝ এতනারা ীকার করেছন য, যেকােনা পিরবতമন পযമােলাচনা করার জন൵ িতিন দায়ী।

অন൵থায় (অথবা কাজ না করার জন൵) হয় কাี ািনর সােথ সี িকമত, অথবা ාােয়েฝর সােথ সี িকമত, যিদ

এই চি් এবং এর সংযুি්েত যথাযথ পিরবতമন এবং/অথবা সংেযাজন কন।

১১.২. যিদ কাี ািন ঘটনাຨেক ফাসമ ম൵ািজওর িহেসেব িচিত কের, তাহেল কাี ািনর অিধকার আেছ:

তার বাধ൵বাধকতা বাবায়ন, সইসােথ জারপূবമক උেয়ােগর ബেආ ාােয়েฝর ബিতর জন൵ অিভেযাগ করা হেয়েছ

সลােহ অฐত একবার াধীনভােব ওেয়বসাইট এবং/অথবা ඁিডং ว൵াটফেমമর সােথ পিরিচত হন

এই চি් এবং এর সংযুি්িলেত কাี ািনর නারা, এবং এেত උিতফিলত পিরবতമনিল

িনয়ผক নিথ।

১১.২.১. এই চি්র যেকােনা ধারা িগত, পিরবতമন বা বািতল করা স বื না হওয়া পযമฐ

১২. চড়াฐ শতമাবলী

২৪

এটা মেন চেলা;

১২.১. এই চি් এবং এর সংযুি්েত কাี ািন কতৃമক করা সম পিরবতമন এবং সংেযাজন

বাজার, িকছ শতമ, এবং কানও ঘটনার সংঘটন বা অঘটন

এই িবধানিলর উপর িভি কের কাี ািন এຨেক উপযু් বেল মেন কের।

এই চি්েত, ඁিডং িসেেমর অভ൵ฐরীণ িনয়মকানুন උেযাজ൵ হেব

১২.৩ এই চি්র িবধােনর উপর িভি কের কাี ািন কতৃമক করা সম পিরবতമন এবং সংেযাজন

পিরবতമেনর তািরেখর আেগ চি්ຨ সี াদন কন।

এই পিরিিতর නারা උভািবত; ১১.২.৩. পদেബপ ൸হণ

ාােয়ฝেক পূবമ নাຨশ না িদেয়ই কাี ািন কতৃമক িনধമািরত।

১১.৩. কাี ািন কানও অ-পূরণ বা অ-পূরেণর জন൵ দায়ী থাকেব না

এমন একຨ বাজার।

চি්র অধীেন কাี ািন তার বাধ൵বাধকতা পূরেণর জন൵, কাี ািন অিবলেම ব൵বহার কের

কাี ািনর ওেয়বসাইট এবং এর সাবেডােমন। সুতরাং, ාােয়ฝ কাี ািনর ওেয়বসাইট দখার උিতিত দয়

পিরবতമন এবং/অথবা সংেযাজন সহ িনেজেক।

অඋীিতকর ঘটনা এຨেক বাধা দয়।

ාােয়ฝেক পূবമ নাຨশ ছাড়াই অিধকার:
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ব൵ি්গত তথ൵, ব൵িত൶মিল උেযাজ൵ আইনগত িনয়ম এবং বলඋেয়ােগর ঘটনা

ාােয়ฝ কতৃമক ৭৫ বছেরর জন൵ অথবা ধের রাখার সময়কাল শষ না হওয়া পযമฐ স িุত උদান করা হয়।

কাี ািন এবং এর অংশীদাররা এর උি൶য়াকরেণর জন൵। ব൵ি්গত তথ൵ උি൶য়াকরণ করা হয়

২৫

ාােয়ฝ তার অিধকার এবং দািব স িุত ছাড়াই তৃতীয় পেബর কােছ হাฐর কেরেছন

এবং অেটােমশন সর෭াম ব൵বহার না কেরই। ාােয়েฝর ব൵ি්গত তথ൵ උি൶য়াকরেণর উেฆশ൵ হল

সুরബা උেয়াজনীয়তা অনুসাের গাপনীয়তা এবং সুরബা

কাี ািন কতৃമক িনধമািরত උচারণা, ইেভฝ এবং অন൵ান൵ উেฆেশ൵। এই পদেബপিল

এই চি් এবং এর িবধানিল (এবং এর পিরিশ๒) পূরেণর উেฆশ൵। ාােয়েฝর কান অিধকার নই য

এই চি්র অধীেন তৃতীয় পেബর কােছ। তৃতীয় পബ උিতিত দয় য:

কাี ািনর স িุত থাকেল, ানাฐরຨ অৈবধ বেল গণ൵ হেব।

পিরিিত।

(আপেডট, পিরবতമন), িন๑াশন, ব൵বহার, ানাฐর (িবতরণ, িবধান, অ൵ােැস),

ාােয়ฝেক পূবമ নাຨশ ছাড়াই কাี ািন এবং সই সময় থেক সี ธ বেল গণ൵ হেব।

কাี ািনর ওেয়বসাইেট උদিশമত তথ൵।

ওেয়বসাইেটর মাধ൵েম, ාােয়ฝ তার ব൵ি්গত তথ൵ কাี ািনেক උদান কেরন এবং স িุত দন

ব൵ি්গত তেথ൵র িবকৃতকরণ, ฯক করা, মুেছ ফলা, ংস করা, সীমােฐর বাইের ব൵ি්গত তথ൵ ানাฐর।

১২.৫. কাี ািন বা তৃতীয় পেബর কাছ থেক ාােয়ฝ কতৃമক උাล যেকােনা তথ൵, যা এেত උদান করা হেয়েছ

এই চি් বাবায়েনর লেബ൵ কাี ািনর পদেബপিল, সี াদন কের

কাี ািনর ബেආ උেযাজ൵ গাপনীয়তা নীিতর িবধানিলর িবেฉ কাี ািনর কােছ একຨ আিপল দােয়র কন।

১২.৭. ාােয়ฝ তার অিধকার এবং বাধ൵বাধকতা অথবা তার অিধকার এবং বাধ൵বাধকতার িকছ অংশ হাฐর করার অিধকারী নন।

একই রকম උাবযু් কাี ািন, এবং কাี ািনর সিল িবেবচনা করার অিধকার রেয়েছ। যিদ

উভয়ই ব൵ি්গত তথ൵ িবষেয়র ব൵ি්গত তথ൵ උি൶য়াকরেণর য়ংি൶য় উপায় ব൵বহার কের,

এই তথ൵ কাี ািনর িনবทেনর ােন বলবৎ আইন ও උিবধান නারা িনধമািরত হয়।

কাี ািন কতৃമক ব൵ি්গত তথ൵ උি൶য়াকরণ নীিতমালা অনুসাের পিরচািলত হয়

িলিখতভােব, মৗিখকভােব অথবা কাี ািনর ওেয়বসাইেট পা করার মাধ൵েম, ාােয়েฝর এຨ ধুমাආ ব൵বহােরর অিধকার রেয়েছ

১২.৮. কাี ািনর যেকােনা সময় অিধকার এবং/অথবা দািব (তার অিধকার এবং/অথবা দািবর অংশ) হাฐর করার অিধকার রেয়েছ।

এই চি්র িবধান এবং এর সংযুি්িল মেন চলুন। এই কাযമভারຨ সี াদন করা হয়

এর মেধ൵ রেয়েছ: সং൸হ, ൸হণ, রকিডമং, পฉিতগতকরণ, স෫য়, স෫য়,  ລকরণ

এই ধরেনর তথ൵ িবতরণ, সংরബণ বা পিরবতമন করা।

চি්ຨ ාােয়ฝ কতৃമক যথাযথ িবഭিล උরেণর মাধ൵েম උত൵াহােরর তািরখ পযമฐ বধ থাকেব।

১২.৬. এই চি්েত උেবশ করেত এবং কাี ািনর শয়ারেহাแারেদর িনবทেন এຨ িনবিทত করেত ইক।

গল কতৃമক মিশন অনুবািদত

এই চি්র অধীেন তৃতীয় পেബর උিত বাধ൵বাধকতা। তেব, ාােয়েฝর আেবদন করার অিধকার রেয়েছ

িবഭাপন, িবপণন, তথ൵ උচারণা, মইিলং, চলমান ঘটনা সี েকമ ාােয়ฝেদর অবিহত করা
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এই চি්র বািক অংেশর বধতা උভািবত না কেরই।

১২.২৩. এই চি්র িবধানিলর অথമ, সিল বধ হাক বা না হাক,

১২.২০. এই চি් বা এর পিরিশ๒িলেত িনয়িผত না হওয়া পিরিিতর ബেආ,

এিল বড় হােতর বা ছাট হােতর অബের লখা, অিভธ, যিদ না অন൵থায় িনিদമ๒ করা হয়।

උেযাজ൵ আইন ও িবিধমালা সহ এবং উপযু් আদালত কতৃമক ীকৃত

১২.২২। কাี ািনর ওেয়বসাইেট උকািশত চি්র লখাຨ උাধান൵ পােব।

বািতল এবং বািতল, তাহেল এই ধরেনর শতമাবলী চি්র একຨ পৃথক অংশ িহসােব িবেবিচত হেব,

অন൵ান൵ উৎেস උকািশত লখার উপর।

১২.২১. এই চি් এবং এর সংযুি්িল িবিভธ ভাষায় උকািশত হেত পাের। যিদ থােক

চি්র পােঠ൵র পাথമক൵ থাকেল, ইংেরিজেত උকািশত চি්ຨ

১২.৯. যিদ এই চি්র কানও শতമ (অথবা এর সােথ সংযু් কানও) বা কানও শতമাবলীর মেধ൵ িবেরাধ দখা দয়

কাี ািনຨ ব൵বসািয়ক টানമওভার সี িকമত সাধারণ িবধান නারা পিরচািলত হেব যা অনুসাের

এই চি්।

সততা এবং ন൵ায়িবচােরর নীিতর সােথ।

২৬
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সহ൵ করা।
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